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Regulamin rekrutacji kandydatéw/ek i uczestnictwa w
projekcie

~Smak Nauki - Warsztaty Kuchni Molekularnej Odkrywajace Tajemnice
Fizyki, Chemii i Biotechnologqii.”

nr FEMP.06.28-1P.01-1585/24
§1

Informacje ogélne

1. Projekt ,Smak Nauki - Warsztaty Kuchni Molekularnej Odkrywajgce Tajemnice Fizyki,
Chemii i Biotechnologii.” nr FEMP.06.28-IP.01-1585/24 realizowany jest przez Koncertowa
Pati, Dariusz Kot z siedzibg w Krynicy-Zdroju (33-380), ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
76/2.

2. Projekt wspétfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6
Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukaciji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 6.28
Nauka i innowacja w matopolskich szkotach, typ projektu A: tworzenie oferty edukacyjnej
dla szkét i placéwek oswiatowych przez matopolskie instytucje popularyzujgce nauke i
innowacje.

3. Adres Biura Projektu: ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 76/2, 33-380 Krynica-Zdrgj.
4. Strona internetowa projektu / Beneficjenta: https://akademiakoncertowa.pl.

5. Projekt realizowany jest na terenie wojewodztwa matopolskiego.
6. Okres realizacji projektu: od 01.08.2025 r. do 31.07.2027 r.

7. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, kwalifikowania do udziatu, organizacji
uczestnictwa oraz podstawowe prawa i obowigzki uczestnikéw/czek Projektu.

8. Udziat w Projekcie i formach wsparcia przewidzianych dla uczestnikéw/czek jest
bezptatny.

§2
Definicje
1. Dla potrzeb realizacji Projektu uzywane w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Projekt — projekt ,Smak Nauki - Warsztaty Kuchni Molekularnej Odkrywajgce
Tajemnice Fizyki, Chemii i Biotechnologii.” nr FEMP.06.28-1P.01-1585/24;
2) Beneficjent — Koncertowa Pati, Dariusz Kot;
3) Kandydat/ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie;
4) Uczestnik/czka Projektu — osoba spetniajgca kryteria kwalifikowalnosci, ktéra zostata
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie i rozpoczeta udziat w pierwszej formie
wsparcia;
5) OWP - Osrodek Wychowania Przedszkolnego;
6) Szkota/placéwka — szkota lub placowka systemu oswiaty z terenu wojewddztwa
matopolskiego, z wytgczeniem szkét dla dorostych;
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7) Uczen/uczennica — dziecko/uczen, w tym osoba ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi lub szczegdlnymi potrzebami, uczeszczajgca do OWP, szkoty lub
placowki systemu oswiaty objetej grupg docelowg Projektu;

8) Nauczyciel/ka — osoba nalezgca do kadry OWP, szkoty lub placéwki systemu oswiaty
objetej grupg docelowg Projektu;

9) Rodzic/opiekun prawny — osoba uprawniona do skfadania oswiadczen i wyrazania
zgdbd dotyczacych udziatu osoby niepetnoletniej w Projekcie;

10) Formularz zgtoszeniowy — dokument rekrutacyjny w odpowiedniej wersji: dla
ucznia/uczennicy (w tym rodzica/opiekuna prawnego) albo dla
nauczyciela/nauczycielki;

11) SM EFS - System Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w
ktérym ewidencjonowane sg dane uczestnikéw/czek wymagane przepisami i
zasadami realizacji EFS+;

12) Szczegdlne potrzeby — potrzeby zdrowotne, edukacyjne, komunikacyjne lub
funkcjonalne wymagajgce dostosowania sposobu rekrutacji lub realizacji wsparcia.

§3
Grupa docelowa i zakres wsparcia

1. Wsparciem w Projekcie objeci mogg zostaé wytgcznie uczniowie (w tym dzieci i
uczniowie ze specjalnymi potrzebami) oraz kadra OWP, szkét i placéwek systemu oswiaty
(z wytaczeniem szkét dla dorostych) z terenu wojewddztwa matopolskiego.

2. Planowana liczba uczestnikbéw/czek wynosi tgcznie 1720 osob, w tym 1680
uczniéw/uczennic matopolskich szkét i przedszkoli oraz 40 nauczycieli/nauczycielek.

3. Planowana struktura grup uczniowskich obejmuje: 72 osoby z OWP, 132 osoby z klas
1-3 szkét podstawowych, 216 oséb z klas 4-8 szkét podstawowych, 420 ucznidéw/uczennic
szkét ponadpodstawowych ksztatcenia zawodowego oraz 840 ucznidéw/uczennic szkot
ponadpodstawowych ksztatcenia ogdlnego.

4. Liczby wskazane w ust. 3 majg charakter planowany. W zaleznosci od zainteresowania
poszczegolnych OWP, szkét i placowek oraz organizacji grup i transportu dopuszczalne sg
przesuniecia miedzy grupami, z zachowaniem grupy docelowej, tgcznych wskaznikow
Projektu oraz warunkow okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

5. Planowany udziat kobiet i mezczyzn wynosi odpowiednio 55% i 45%. Proporcja ta jest
wskaznikiem planistycznym i nie stanowi samoistnego kryterium wykluczajgcego
kandydata/ke z udziatu w Projekcie.

6. Dla uczniéw/uczennic przewidziano 4-godzinne warsztaty w laboratorium kuchni
molekularnej ,Kuchenna magia, zdrowa planeta”, realizowane co do zasady w matych,
okoto 12-osobowych grupach, z wykorzystaniem eksperymentow i doswiadczen z zakresu
fizyki, chemii i biotechnologii, z uwzglednieniem ekologii, ochrony Srodowiska i zmian
klimatu.

7. Dla nauczycieli/nauczycielek przewidziano 4-godzinne praktyczne szkolenia
wspierajgce stosowanie metody eksperymentu i doswiadczania w pracy dydaktycznej, w 4
grupach po okoto 10 oséb.
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§4

Warunki udziatu i dokumenty rekrutacyjne

1. Warunkiem udziatu jest spetnienie wtasciwego kryterium obligatoryjnego, ztozenie
kompletnego Formularza zgtoszeniowego oraz dokumentow wymaganych do
potwierdzenia kwalifikowalnosci i kryteriow preferenciji.

2. Dokumentami rekrutacyjnymi sg w szczegolnosci:

1) Formularz zgtoszeniowy — odpowiednia wersja dla ucznia/uczennicy (w tym
rodzica/opiekuna prawnego osoby niepetnoletniej) albo dla nauczyciela/nauczycielki,
zawierajgcy rowniez deklaracje/zgode na udziat w Projekcie oraz odrebng, dobrowolng
decyzje w zakresie wykorzystania wizerunku;

2) Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych —
zatgcznik nr 2 do Zasad przetwarzania danych osobowych stanowigcych zatgcznik nr 3
do Umowy o dofinansowanie — podpisywane jako odrebny dokument;

3) dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajgce spetnienie kryteriéw obligatoryjnych i
preferencyjnych, jezeli dotyczg danego kandydata/ki.

3. W przypadku osoby niepetnoletniej Formularz i wymagane zgody/o$wiadczenia
podpisuje rodzic lub opiekun prawny w zakresie przewidzianym dokumentacja.

4. Kwalifikowalno$¢ moze zosta¢ na etapie rekrutacji potwierdzona zaswiadczeniem,
innym dokumentem wtasciwego podmiotu albo — jezeli dokumentacja Projektu na to
pozwala — o$swiadczeniem kandydata/ki lub rodzica/opiekuna prawnego. Przed
udzieleniem pierwszej formy wsparcia Beneficjent weryfikuje prawdziwos¢ oswiadczen na
podstawie dostepnych zrédet lub dokumentéw.

5. Dokumenty rekrutacyjne mogg by¢ sktadane osobiscie lub za posrednictwem osoby
trzeciej w Biurze Projektu, pocztg tradycyjng albo przesytkg kurierskg na adres Biura
Projektu. Beneficjent moze takze organizowac przyjmowanie dokumentoéw za
posrednictwem wspétpracujgcych szkét i placéwek.

6. Za date zgtoszenia przyjmuje sie dzien wptywu kompletnego Formularza
zgtoszeniowego wraz z dokumentami wymaganymi na danym etapie rekrutacji.

7. W przypadku stwierdzenia brakéw lub oczywistych uchybien Beneficjent moze
jednokrotnie wezwacé do ich uzupetnienia lub poprawienia w terminie do 3 dni roboczych
od przekazania informacji kandydatowi/ce, rodzicowi/opiekunowi lub przedstawicielowi
szkoty/placéwki.

§5

Kryteria rekrutacji uczniéw/uczennic

1. Kryterium obligatoryjne: kandydat/ka jest dzieckiem/uczniem OWP, szkoty lub placéwki
systemu oswiaty (z wytgczeniem szkot dla dorostych) zlokalizowanej na terenie
wojewddztwa matopolskiego.

2. Spetnienie kryterium obligatoryjnego potwierdzane jest w szczegdlnosci na podstawie
ksiegi ewidencyjnej dzieci/uczniéw, wykazu lub danych w dzienniku zaje¢
OWP/szkoty/placéwki, zaswiadczenia wiasciwej placowki oraz — w zakresie statusu
placowki — rejestru szkét i placowek oswiatowych lub statutu.

3. Kryteria preferenc;ji (premiujgce) dla uczniéw/uczennic:
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1) OWP/szkota/placowka jest zlokalizowana na terenie miasta Sredniego tracgcego

funkcje spoteczno-gospodarcze lub gminy zmarginalizowanej wskazanej w
KSRR/SRWM ,Matopolska 2030”, lub na obszarze wiejskim — 1 pkt;

2a) uczestnik/czka jest osobg z niepetnosprawnoscig — 1 pkt;

2b) uczestnik/czka jest obywatelem/kg kraju spoza UE — 1 pkt;

2c) uczestnik/czka nie posiada polskiego obywatelstwa — 1 pkt;

2d) uczestnik/czka nalezy do mniejszosci narodowej lub etnicznej — 1 pkt.

4. Kryteria 2a-2d stosuje sie do osob nalezgcych do grupy okreslonej w kryterium 1.
Maksymalna liczba punktow z ogolnych kryteriow preferencji wynosi 5.

5. Dokumentami potwierdzajgcymi kryteria preferencji sg odpowiednio:

— oswiadczenie szkoty/placéwki o lokalizacji na terenie okreslonym w kryterium 1;

— orzeczenie lub inny dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnosg;

— zaswiadczenie ze szkoty lub dokument potwierdzajgcy obywatelstwo/status pobytowy,
np. paszport albo karta pobytu;

— dobrowolna deklaracja uczestnika petnoletniego albo rodzica/opiekuna prawnego
dotyczgca przynaleznosci do mniejszosci narodowej lub etniczne;.

6. W przypadku wiekszej liczby kandydatow/ek niz miejsc dostepnych w okresie

preferencyjnym o pierwszenstwie decyduje wyzsza liczba punktow. W razie rownej liczby
punktéw decyduje wczesniejsza data wptywu kompletnego zgtoszenia.

§6
Kryteria rekrutacji nauczycieli/nauczycielek

1. Kryterium obligatoryjne: kandydat/ka jest cztonkiem kadry — nauczycielem/nauczycielkg
OWP, szkoty lub placowki systemu oswiaty (z wytgczeniem szkét dla dorostych) z terenu
wojewodztwa matopolskiego.

2. Spetnienie kryterium obligatoryjnego potwierdzane jest dokumentem potwierdzajgcym
zatrudnienie/status kadry, np. zaswiadczeniem, umowa o prace lub rejestrem
zatrudnionych nauczycieli/nauczycielek i innych pracownikéw/pracowniczek, a status
placéwki — wtasciwym rejestrem lub statutem.

3. Do nauczycieli/nauczycielek stosuje sie rowniez ogolne kryteria preferencji okreslone w
§ 5 ust. 3-5. Punktacja ta jest wykazywana odrebnie w Formularzu zgtoszeniowym.

4. Dodatkowe kryteria preferencyjne rekrutacji nauczycieli/nauczycielek oraz ich punktacja
wynoszg maksymailnie 20 pkt:

Kryterium
nauczycielskie
a) Skala potrzeb w
zakresie pracy metodami
aktywnymi i
eksperymentu

Punktacja i sposob potwierdzenia

Brak — 5 pkt; Podstawowy — 4 pkt;
Sredniozaawansowany lub Zaawansowany — 0 pkt.
Potwierdzenie: ankieta samooceny.

0-3 lata — 5 pkt; 4-10 lat — 3 pkt; powyzej 10 lat — 1 pkt.
b) Staz pracy zawodowej | Potwierdzenie: oswiadczenie, kopia umowy lub
Swiadectwa pracy.
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Kryterium
nauczycielskie

Punktacja i sposob potwierdzenia

Magisterium lub wyzszy stopieh naukowy — 3 pkt;
licencjat/inzynier — 2 pkt. Potwierdzenie: dyplom.
Nauczyciel/ka w trakcie procedury awansowe;j
(mianowanie/dyplomowanie) — 2 pkt; pozostali — 0 pkt.

c) Poziom wyksztatcenia

d) Status zawodowy /

awans Potwierdzenie: zaswiadczenie ze szkoty.

e) Motywacja do Pisemne uzasadnienie do 200 stéw, opisujgce plan
wdrozenia innowacyjnych | pracy eksperymentem: kompletny plan — 5 pkt;
metod czesciowo — 3 pkt; brak planu — 0 pkt.

5. Punktacja nauczycielska (maks. 20 pkt) oraz ogolna punktacja preferencji sg
ewidencjonowane oddzielnie, zgodnie z odrebnymi zapisami wniosku o dofinansowanie i
Formularza zgtoszeniowego.

6. W okresie rekrutacji przeznaczonym dla oséb spetniajgcych kryteria preferencji
pierwszenstwo majg kandydaci/tki nalezgcy/e do grup preferowanych zgodnie z ogolnymi
kryteriami. Wsrod kandydatéw/ek nauczycielskich pierwszenstwo ustala sie nastepnie
wedtug wyzszej punktacji nauczycielskiej (maks. 20 pkt). W przypadku remisu decyduje
wyzsza liczba punktéw z ogolnych kryteriéw preferencji, a nastepnie wczesniejsza data
wptywu kompletnego zgtoszenia.

7. Po zakonczeniu okresu preferencyjnego do pozostatych wolnych miejsc mogg by¢
kwalifikowani inni kandydaci/tki spetniajgcy kryterium obligatoryjne, wedtug dostepnosci
miejsc i kolejnosci wynikajgcej z oceny rekrutacyjnej.

§7

Organizacja i przebieg rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona jest w sposob przejrzysty, dostepny, z poszanowaniem zasady
rownosci kobiet i mezczyzn oraz zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

2. W pierwszej czesci kazdego cyklu rekrutacyjnego Beneficjent przyjmuje i ocenia
zgtoszenia 0sob spetniajgcych kryteria preferencji. Po zakonczeniu tego okresu
przyjmowane sg zgtoszenia pozostatych osob spetniajgcych kryteria obligatoryjne — do
wyczerpania limitu miejsc przewidzianego na dany etap/rok realizacji Projektu.

3. Ocena zgtoszenia obejmuje w szczegodlnosci:

— sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci Formularza zgtoszeniowego;

— weryfikacje kryterium obligatoryjnego;

— ocene kryteriow preferencji i przyznanie punktaciji, jezeli dotyczg;

— w przypadku nauczycieli/nauczycielek — ocene dodatkowych kryteriéw nauczycielskich;
— uwzglednienie szczegolnych potrzeb zgtoszonych w Formularzu.

4. Beneficjent prowadzi dokumentacje oceny i sporzgdza listy oséb zakwalifikowanych
oraz — w razie potrzeby — listy rezerwowe. Kandydat/ka, rodzic/opiekun prawny lub
przedstawiciel szkoty/placéwki zostaje poinformowany o wyniku w sposéb uzgodniony w
toku rekrutaciji.
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5. Jezeli liczba zgtoszen przekroczy liczbe miejsc, lista rezerwowa jest tworzona zgodnie z
zasadami punktacji i kolejnosci okreslonymi w niniejszym Regulaminie. Osoby z listy

rezerwowej mogg zostac¢ zakwalifikowane w przypadku rezygnacji, wykluczenia
uczestnika/czki lub uruchomienia dodatkowego miejsca.

6. W przypadku trudnosci rekrutacyjnych Beneficjent moze zwiekszy¢ intensywnosc¢
dziatan promocyjnych, zorganizowac dodatkowe spotkania informacyjne i prezentacje oraz
korzysta¢ ze wspotpracy szkot, wychowawcow, pedagogow, organizaciji spotecznych i
innych podmiotow wspierajgcych dotarcie do grupy docelowe;j.

7. Terminy zaje¢ uczniowskich ustalane sg w porozumieniu z przedstawicielami szkot i
OWP w sposdb umozliwiajgcy organizacje grup oraz — tam gdzie przewidziano —
transportu.

§8

Rownosé szans, niedyskryminacja i dostepnosé

1. Rekrutacja i realizacja wsparcia prowadzone sg bez dyskryminaciji, w szczegolnosci ze
wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, pochodzenie, obywatelstwo, jezyk, religie lub
przekonania, orientacje seksualng, status spoteczno-ekonomiczny lub przynaleznos¢ do
mniejszosci.

2. Formularz zgtoszeniowy umozliwia zgtoszenie szczegdlnych potrzeb zdrowotnych,
edukacyjnych, komunikacyjnych i funkcjonalnych oraz preferowanej formy kontaktu.

3. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Projekt przewiduje w
szczegolnosci: dostep architektoniczny, dostosowang toalete, mozliwos¢ wejscia z psem
asystujgcym, ttumacza jezyka migowego, petle indukcyjna, wsparcie asystenta osoby
niewidomej/stabowidzgcej, materiaty powiekszong czcionkg, materiaty w formacie fatwym
do czytania, wersje elektroniczne, a w uzasadnionych przypadkach inne dostepne formaty
dokumentaciji.

4. Zespot Projektu udziela pomocy przy wypetnianiu dokumentow rekrutacyjnych oraz — w
miare potrzeb — uzgadnia z kandydatem/kg, rodzicem/opiekunem lub szkotg sposéb
zapewnienia dostepnosci.

5. Zgoda na wykorzystanie wizerunku jest dobrowolna. Brak zgody nie wptywa na
mozliwos$¢ zakwalifikowania ani uczestnictwa w Projekcie. Zgoda moze zosta¢ wycofana
na przyszto$¢ zgodnie z trescig Formularza zgtoszeniowego.

§9
Prawa i obowiazki uczestnika/czki Projektu

1. Uczestnik/czka Projektu ma prawo do:

— bezptatnego udziatu w przewidzianej dla niego/niej formie wsparcia;

— otrzymania materiatdw szkoleniowych/dydaktycznych przewidzianych w Projekcie;

— korzystania z racjonalnych usprawnien i rozwigzan dostepnosciowych wynikajgcych ze
zgtoszonych potrzeb i zasad Projektu;

— uzyskania informacji dotyczgcych organizacji wsparcia, harmonogramu i zasad
uczestnictwa;

— zgtaszania uwag, pytan i zastrzezen dotyczgcych udziatu w Projekcie do Beneficjenta;
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— otrzymania dokumentu potwierdzajgcego nabycie kompetencji/ukonczenie wsparcia,

jezeli spetnione zostang warunki przewidziane dla danej formy wsparcia i walidacji.
2. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do:

— udziatu w zaplanowanej formie wsparcia zgodnie z ustalonym terminem i w mozliwie
petnym wymiarze;

— przestrzegania zasad organizacyjnych, porzadkowych, higienicznych i bezpieczenstwa
obowigzujgcych podczas zajec¢ laboratoryjnych, gastronomicznych i szkoleniowych;

— potwierdzania udziatu na listach obecnosci lub innych dokumentach wymaganych w
Projekcie;

— udziatu w testach, ankietach, badaniach ewaluacyjnych i czynnosciach weryfikujgcych
nabycie kompetencji, jezeli dotyczg danej formy wsparcia;

— podawania danych niezbednych do realizacji i monitorowania Projektu oraz podpisania
wymaganego Oswiadczenia uczestnika projektu dotyczgcego przetwarzania danych
osobowych;

— niezwtocznego informowania Beneficjenta o zmianach danych osobowych i
kontaktowych oraz innych okoliczno$ciach moggcych mie¢ wptyw na udziat w Projekcie;

— niezwtocznego informowania o przewidywanej nieobecnoséci lub koniecznosci rezygnacji
z udziatu;

— przestrzegania niniejszego Regulaminu.

3. W przypadku uczestnika/czki niepetnoletniego/ej obowigzki informacyjne i formalne

wykonuje w odpowiednim zakresie rodzic/opiekun prawny, przy wspotpracy ze
szkotg/OWP i Beneficjentem.

§10
Nieobecnos¢, rezygnacja i utrata prawa do udziatu

1. Formy wsparcia dla uczniéw/uczennic i nauczycieli/nauczycielek majg krétka, 4-
godzinng formute. Uczestnictwo w petnym zaplanowanym wymiarze jest istotne dla
prawidtowej realizacji programu, potwierdzenia udziatu oraz — tam gdzie dotyczy — oceny
nabycia kompetenciji.

2. W przypadku niemoznosci udziatu w ustalonym terminie uczestnik/czka, rodzic/opiekun
prawny lub przedstawiciel szkoty/placéwki powinien niezwtocznie poinformowaé
Beneficjenta. Jezeli pozwala na to harmonogram i dostepnosé miejsc, Beneficjent moze
zaproponowac udziat w innym terminie lub grupie.

3. Rezygnacja z udziatu powinna zosta¢ zgtoszona Beneficjentowi niezwtocznie, z
podaniem przyczyny w zakresie niezbednym do prawidtowego prowadzenia dokumentaciji
Projektu.

4. Beneficjent moze odmoéwi¢ rozpoczecia udziatu albo skresli¢ osobe z listy
uczestnikdw/czek w szczegolnosci w przypadku:

— ustalenia, ze kandydat/ka nie spetnia kryterium obligatoryjnego;

— podania nieprawdziwych danych lub przedtozenia nierzetelnych dokumentow
rekrutacyjnych;

— braku mozliwosci potwierdzenia kwalifikowalnosci przed rozpoczeciem wsparcia;

— razgcego lub powtarzajgcego sie naruszania zasad bezpieczenstwa lub porzgdku
podczas zajec;
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— rezygnacji uczestnika/czki albo rodzica/opiekuna prawnego;
— wystgpienia innych okolicznosci uniemozliwiajgcych dalszy udziat zgodnie z zasadami
Projektu.
5. Wolne miejsce powstate wskutek rezygnacji lub skreslenia moze zosta¢ zaoferowane
osobie z listy rezerwowej, jezeli pozwala na to harmonogram i charakter wsparcia.

§ 11

Uprawnienia i obowiazki Beneficjenta

1. Beneficjent zobowigzuje sie do organizacji wsparcia zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie, Umowg o dofinansowanie, wtasciwymi wytycznymi oraz niniejszym
Regulaminem.

2. Beneficjent prowadzi dokumentacje rekrutacji i uczestnictwa, monitoruje udzielone
wsparcie, weryfikuje kwalifikowalnos¢ uczestnikow/czek oraz przekazuje wymagane dane
do wtasciwych systeméw.

3. Beneficjent moze zgdac przedstawienia dokumentow lub wyjasnien niezbednych do
potwierdzenia spetnienia kryteriow rekrutacji albo prawidtowosci danych przekazanych w
Formularzu.

4. Beneficjent moze dokonywac zmian organizacyjnych w harmonogramie, miejscu lub
sposobie realizacji zajec, jezeli wymagajg tego warunki realizacji Projektu, bezpieczenstwo
uczestnikow, dostepnos¢ sal, transportu, kadry albo inne uzasadnione okolicznosci. O
istotnych zmianach uczestnicy/czki lub szkoty/OWP zostang poinformowani.

5. W przypadku wstrzymania finansowania, rozwigzania Umowy o dofinansowanie,
dziatania sity wyzszej lub innych okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta realizacja
wsparcia moze zosta¢ odpowiednio zmieniona, przesunieta lub zakohczona.

§12
Przetwarzanie danych osobowych i dokumentacja

1. Dane osobowe kandydatéw/ek i uczestnikow/czek sg przetwarzane w zakresie
niezbednym do realizacji programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 i
Projektu, w tym do celdw kwalifikowalno$ci, monitorowania, sprawozdawczosci, ewaluacji,
kontroli, audytu, informac;ji i promocji oraz archiwizacji — zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i Zasadami przetwarzania danych osobowych stanowigcymi zatgcznik nr 3 do
Umowy o dofinansowanie.

2. Uczestnik/czka podpisuje odrebne Oswiadczenie uczestnika projektu bedace
zatgcznikiem nr 2 do Zasad przetwarzania danych osobowych. W przypadku osoby
niepetnoletniej dokument podpisuje rodzic/opiekun prawny w zakresie wynikajagcym z jego
tresci.

3. Podanie danych wymaganych do objecia wsparciem ma charakter wynikajgcy z zasad
realizacji EFS+; odmowa podania danych niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnosci
lub monitorowania moze skutkowaé brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia.

4. Dokumentacja Projektu jest przechowywana i udostepniana podmiotom uprawnionym
zgodnie z przepisami, Umowg o dofinansowanie oraz zasadami archiwizacji wtasciwymi
dla programu.



B oo ot [ | A\ MALOPOLSKA
§13
Postanowienia koncowe
1. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Beneficjenta.

2. Beneficjent zastrzega mozliwos¢ zmiany Regulaminu, w szczeg6lnosci w przypadku
zmian w dokumentacji programu, Umowie o dofinansowanie, wniosku o dofinansowanie,
wytycznych, harmonogramie lub sposobie organizacji Projektu.

3. Zmiany Regulaminu obowigzujg od dnia ich wprowadzenia lub od dnia wskazanego w
komunikacie Beneficjenta i sg publikowane w sposdb przyjety dla informacji o Projekcie.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
postanowienia Umowy o dofinansowanie, zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie oraz
obowigzujgce przepisy i wytyczne programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027.

5. Regulamin obowigzuje przez okres realizacji Projektu, z uwzglednieniem obowigzkow,
ktére zgodnie z przepisami lub dokumentacjg programu trwajg po jego zakonczeniu.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Beneficjenta.

Podpis Beneficjenta

Zalaczniki / dokumenty rekrutacyjne:

1) Formularz zgtoszeniowy — Zatgcznik nr 1 do Regulaminu, wystepujgcy w dwéch
wersjach: dla ucznia/uczennicy (w tym rodzica/opiekuna prawnego) oraz dla
nauczyciela/nauczycielki.

2) Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych —
odrebny dokument, bedacy zatgcznikiem nr 2 do Zasad przetwarzania danych
osobowych stanowigcych zatgcznik nr 3 do Umowy o dofinansowanie.
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